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إعداد مراجع داخل لنظم السلامة والصحة المهنيةإعداد مراجع داخل لنظم السلامة والصحة المهنية

فرة الدورة

أصبحت نظم السلامة والصحة المهنية جزءا رئيسيا من منظومة الحوكمة التشغيلية داخل المؤسسات، حيث ترتبط بقدرة

المنظمة عل التحم ف المخاطر، والامتثال للمتطلبات، وحماية العاملين، وتحسين الأداء الوقائ. وتعد المراجعة الداخلية أداة

فعالة للتحقق من كفاءة النظام وتحديد فرص التحسين قبل تفاقم الانحرافات أو ترار الحوادث.

يقدم هذا البرنامج من AINFCT إطارا تدريبيا عمليا لإعداد المراجعين الداخليين القادرين عل تخطيط وتنفيذ ومتابعة

مراجعات نظم السلامة والصحة المهنية وفق منهج منظم ومحايد. ويركز البرنامج عل مبادئ المراجعة، وإدارة برنامج

المراجعات، وإعداد قوائم التحقق، وجمع الأدلة، وتصنيف الملاحظات، وصياغة التقارير، ومتابعة الإجراءات التصحيحية.

يمنح البرنامج المشاركين قيمة مهنية واضحة من خلال تحويل متطلبات النظام إل ممارسات مراجعة قابلة للتطبيق، بما يعزز

ثقافة الالتزام والتحسين المستمر داخل بيئات العمل المختلفة.

أهداف الدورة

:الأهداف الرئيسية لهذا البرنامج التدريب فيما يل



تفسير متطلبات نظم السلامة والصحة المهنية.

.تخطيط مراجعات داخلية وفق منهج مهن

جمع أدلة مراجعة موضوعية وموثقة.

صياغة نتائج مراجعة دقيقة وواضحة.

متابعة الإجراءات التصحيحية بفعالية.

منهجية الدورة

عروض تفاعلية تربط المفاهيم ببيئات العمل الواقعية.

تمارين عملية عل تخطيط وتنفيذ المراجعات الداخلية.

إعداد قوائم تحقق وتقارير مراجعة من خلال نماذج تطبيقية.

مناقشات جماعية لتحليل نتائج المراجعة والإجراءات التصحيحية.

.للمراجع الداخل م المهندراسة حالات لتعزيز الح

أثر الدورة عل المنظمة

يمن تعزيز فعالية نظم السلامة والصحة المهنية من خلال:

.تحسين الالتزام بمتطلبات النظام الداخل

كشف الفجوات قبل تحولها لمخاطر.

دعم قرارات التحسين بالأدلة.

.رفع جاهزية المنظمة للتدقيق الخارج



أثر الدورة عل المتدربين

يساعد البرنامج المشاركين عل أداء دور المراجع الداخل بفاءة من خلال:

فهم دور المراجع الداخل ومسؤولياته.

إعداد قوائم تحقق مرتبطة بالمخاطر.

إدارة مقابلات المراجعة بثقة.

كتابة تقارير مراجعة مهنية.

الشهادات

AINFCT شهادة معتمدة من

الفئة المستهدفة

يستهدف البرنامج العاملين المرتبطين بإدارة وتطبيق ومراجعة نظم السلامة والصحة المهنية. كما يناسب المشاركين الملفين

بمهام التدقيق الداخل أو متابعة الامتثال والتحسين داخل المؤسسة.

مسؤولو ومشرفو السلامة والصحة المهنية.

أعضاء فرق المراجعة الداخلية.

مسؤولو الجودة والامتثال والتشغيل.

مدراء ومشرفو المواقع والإدارات التشغيلية.

.دور مراجع داخل المرشحون لتول



موضوعات الدورة

اليوم الأول: مدخل إل نظم السلامة والصحة المهنية

مفهوم نظام إدارة السلامة والصحة المهنية وأهدافه.

عناصر النظام وعلاقتها بالتحم ف المخاطر.

مبادئ التحسين المستمر ودورة التخطيط والتنفيذ والمراجعة.

العلاقة بين المتطلبات التنظيمية والإجراءات التشغيلية.

دور المراجعة الداخلية ف دعم فعالية النظام.

اليوم الثان: مبادئ المراجعة الداخلية وإدارة برنامج المراجعات

مبادئ النزاهة والموضوعية والسرية ف المراجعة.

كفاءات المراجع الداخل وسلوكياته المهنية.

تخطيط برنامج المراجعات حسب المخاطر والأولويات.

تحديد نطاق المراجعة ومعاييرها وأهدافها.

إعداد خطة المراجعة وتوزيع المسؤوليات.

اليوم الثالث: تنفيذ المراجعة وجمع الأدلة

افتتاح المراجعة وتأكيد النطاق والمسؤوليات.

أساليب المقابلات والملاحظة وفحص الوثائق.

.م المهناستخدام قوائم التحقق دون تقييد الح

تقييم الأدلة وربطها بالمعايير والمتطلبات.

التعامل مع المواقف الصعبة أثناء المراجعة.

اليوم الرابع: تحليل النتائج وكتابة تقارير المراجعة

تصنيف المطابقات وعدم المطابقات وفرص التحسين.

صياغة الملاحظات بلغة دقيقة وقابلة للتحقق.

ربط النتائج بالأدلة والمتطلبات المرجعية.



.إعداد تقرير مراجعة واضح ومهن

عرض النتائج ومناقشتها مع أصحاب العلاقة.

اليوم الخامس: المتابعة والتحسين المستمر

مراجعة أسباب عدم المطابقة والإجراءات التصحيحية.

متابعة تنفيذ الإجراءات والتحقق من فعاليتها.

مؤشرات أداء برنامج المراجعات الداخلية.

دمج نتائج المراجعة ف خطط التحسين.

تطبيق عمل عل دورة مراجعة داخلية كاملة.

course_daily_schedule

يمتد البرنامج لمدة خمسة أيام تدريبية، بواقع أربع ساعات يوميا. يتم توزيع الوقت بين شرح المفاهيم الأساسية، وتطبيق أدوات

المراجعة، وتنفيذ تمارين عملية، ومناقشة حالات واقعية، ومراجعة مخرجات المشاركين. ويركز الجدول اليوم عل الانتقال

التدريج من فهم النظام إل تنفيذ مراجعة داخلية متاملة قابلة للتطبيق.

course_assessment

يتم تقييم المشاركين من خلال المشاركة ف المناقشات، وإنجاز التمارين التطبيقية، وإعداد نماذج التخطيط وقوائم التحقق،

وتحليل نتائج المراجعة. كما يمن استخدام تقييم ختام قصير أو تمرين تطبيق شامل لقياس مستوى الاستيعاب. يحصل

.AINFCT شهادة حضور أو إتمام صادرة من المشاركون الذين يستوفون متطلبات الحضور والمشاركة عل

course_key_competencies



فهم نظم السلامة المهنية.

تخطيط المراجعة الداخلية.

جمع أدلة المراجعة.

تحليل عدم المطابقة.

إعداد تقارير المراجعة.

متابعة الإجراءات التصحيحية.

تب القاهرة الرئيسم
القاهرة، جمهورية مصر العربية

7 شارع وهران، الطيران، مدينة نصر

201152466358+

info@ainfct.com

ainfct.com

472920235 :رقم التسجيل الضريب

تب مدريد الفرعم
مدريد، إسبانيا

شارع الصحة 3، وسط المدينة، 28013 مدريد

training@ainfct.com

ainfct.com


